
 

 

 

 

 

VERBALE 1 

 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO 

INDETERMINATO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, CATEGORIA C BASE. 

 

Il giorno 2 maggio 2025 alle ore 14.05 in collegamento a distanza tramite la 

piattaforma google meet si è riunita la commissione giudicatrice per il concorso 

pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato nella figura 

professionale di assistente amministrativo, categoria C base, bandito con 

determinazione del Direttore consorziale n. 46 del 04/04/2025. 

La commissione è stata nominata con determinazione del Direttore consorziale n. 

62 del 29 aprile 2025 ed è così composta: 

 

dott. Luca Battisti  
Direttore del Consorzio Comuni del 

B.I.M dell’Adige 

Presidente con 

funzioni di 

segretario 

Dott.ssa Nicoletta 

Conci 

Segretaria comunale Comune di 

Caldonazzo 
Membro esperto 

Dott. Gianni 

Voltolini 
Direttore Opera Universitaria Trento Membro esperto  

 

 

 



 

 

 

 

 

La commissione prende atto che entro il termine di ricezione delle domande, fissato 

per le ore 12.00 del giorno lunedì 28 aprile 2025 sono pervenute 5 domande di 

partecipazione al concorso. Come previsto dal Bando, essendo le domande 

pervenute inferiori a n. 30, non si procederà allo svolgimento di alcuna prova 

preselettiva.  

Le date delle prove, come pubblicate nel bando approvato sono state fissate come 

di seguito:  

● PROVA SCRITTA: lunedì 5 maggio 2025 alle ore 10.00 

● PROVA ORALE: mercoledì 7 maggio 2025 alle ore 10.00 

 

La Commissione, in ragione di impegni istituzionali di alcuni membri, decide di 

spostare l’orario della prova orale alle ore 14.00 dello stesso giorno mercoledì 7 

maggio 2025. 

 

La Commissione prende atto che il bando non prevede, oltre alla prova scritta e 

alla prova orale, la valutazione dei titoli prodotti con la domanda di partecipazione.  

 

Come indicato nel bando le prove verteranno sui seguenti argomenti: 

PROVA SCRITTA 

– legge 27 dicembre 1953, n. 959 

– Statuto del Consorzio; 

– Amministrazione trasparente, ai sensi della legge 6 novembre 2012, n. 190 e 

del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33; 

 

 



 

 

 

 

– Ordinamento dei Comuni - Codice degli Enti locali approvato con legge 

regionale 3 maggio 2018, n. 2; 

– Procedimento amministrativo con riferimento alla legge provinciale 30 

novembre 1992, n. 23. 

– Regolamento sul procedimento amministrativo del Consorzio; 

– Regolamento funzionamento organi del Consorzio; 

– Bando Contributi per la sostituzione di impianti a biomassa legnosa. 

 

 

PROVA ORALE 

– approfondimento degli argomenti oggetto della prova scritta e 

discussione degli elaborati;  

– Regolamento sovracanone del Consorzio; 

– verifica delle capacità relazionali ed espositive; 

– verifica delle capacità organizzative;  

– verifica delle capacità di problem solving. 

 

Si procederà, inoltre, alla verifica delle attitudini e della maturità professionale del 

candidato in relazione al posto da ricoprire.  

 

Le prove si intendono superate qualora il candidato riporti una votazione 

complessiva non inferiore a 18/30 nello scritto e non inferiore a 21/30 nell’orale. La 

votazione finale sarà determinata sommando il voto conseguito nelle due prove 

d’esame. 

 

 



 

 

 

 

Tutto ciò premesso, la Commissione stabilisce i criteri e le modalità di valutazione 

delle prove concorsuali al fine di motivare i punteggi che verranno attribuiti alle 

singole prove. 

 

PROVA SCRITTA: la Commissione decide di articolare la prova scritta in 3 domande 

a risposta aperta.  Alle domande a risposta aperta sono attribuiti un massimo di 10 

punti ciascuna. La valutazione complessiva dell’elaborato avrà pertanto un 

punteggio massimo di 30/30. 

Ciascuna domanda aperta verrà valutata secondo i criteri elencati nella tabella 

sotto riportata: 

 

 

Criteri 

Punteggio 

massimo 

singolo 

criterio 

Punteggio 

massimo 

domanda 

Pertinenza e adeguatezza dei contenuti e delle 

argomentazioni esposte 

4  

 

 

10 punti 

Completezza della risposta  2 

Capacità di sintesi 2 

Chiarezza espositiva, proprietà di linguaggio e 

correttezza grammaticale 

2 

 

La Commissione si riserva di utilizzare i punteggi anche in cifra decimale. 

Il tempo messo a disposizione per l’elaborazione dell'elaborato sarà pari a 1 ora e 

30 minuti. 

 

 



 

 

 

 

Per poter accedere alla prova orale, la somma dei singoli punteggi conseguiti in 

ciascuna delle 3 domande dovrà essere non inferiore a 18/30. 

PROVA ORALE: nel corso della prova orale la Commissione valuterà le competenze 

proprie di ciascun candidato attraverso quesiti, predisposti precedentemente, che 

saranno estratti a sorte dai singoli candidati, inerenti agli argomenti previsti dal 

bando di concorso. Ciascun candidato sarà chiamato a rispondere a 3 quesiti, sulle 

materie indicate nel bando, oltre a domande finalizzate alla verifica delle attitudini 

e della maturità professionale del candidato in relazione alla natura del profilo 

professionale oggetto di concorso. Per la prova orale la Commissione attribuirà a 

ciascun candidato un giudizio sintetico ed un voto numerico espresso in trentesimi. 

La Commissione si riserva di utilizzare i punteggi anche in cifra decimale. Ciascuna 

domanda aperta verrà valutata secondo i criteri elencati nella tabella sotto 

riportata: 

 

 

Criteri 

Punteggio 

massimo 

singolo 

criterio 

Punteggio 

massimo 

domanda 

Pertinenza e adeguatezza dei contenuti e delle 

argomentazioni esposte 
4 

 

10 punti 

Completezza della risposta  2 

Capacità di analisi critica 2 

Chiarezza espositiva, proprietà di linguaggio e 

correttezza grammaticale 
2 

 

 



 

 

 

 

Il tempo minimo per l’espletamento della prova orale è fissato in 10 minuti. 

Per poter essere considerata “superata positivamente” la prova orale, la somma 

dei singoli punteggi conseguiti in ciascuna delle 3 domande dovrà essere almeno 

pari a 21/30. 

 

La Commissione stabilisce che il punteggio attribuito alle prove scritta e orale sarà 

collegialmente definito dai membri stessi. 

 

La Commissione passa quindi all’esame dell’elenco dei candidati ammessi a 

sostenere le prove (Allegato 1) e dichiara la non sussistenza di incompatibilità ai 

sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile. Nello specifico i membri della 

Commissione dichiarano l'assenza di rapporti di parentela e affinità fino al IV grado, 

rapporti di coniugio, convivenza more uxorio e di commensalità abituale (cfr. Art. 5, 

comma 2 D.Lgs. 1172/1948, art 18, comma 1 b) e c) Legge 30 dicembre 2010, n. 240, 

Piano Nazionale Anticorruzione - Delibera ANAC n. 1208 del 22 novembre 2017). I 

membri di Commissione dichiarano, inoltre, l’assenza di situazioni di collaborazione 

professionale e/o personale che configurino la fattispecie del sodalizio 

professionale (da intendersi come comunione di interessi economici o di vita di 

particolare intensità) (cfr. delibera ANAC n. 209 del 1 marzo 2017). I componenti della 

Commissione dichiarano, con riferimento alI’incompatibilità di cui all’art. 35-bis del 

D.lgs. 165/2001, di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in 

giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo Il del libro secondo del codice 

penale.  

 

 

 



 

 

 

 

La Commissione, ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 09.05.1994, n. 487, considerato il 

numero dei candidati ammessi alle prove, conformemente alle previsioni 

contenute nel bando di concorso, stabilisce che il procedimento concorsuale avrà 

termine entro il 30  maggio 2025. 

 

Alle ore 14.35 il Presidente sospende la seduta e convoca la Commissione alle ore 

9.00 del giorno lunedì 5 maggio 2025 presso la sede del Consorzio BIM Adige Trento, 

in piazza Centa, 13/1, per la definizione delle tracce della prova scritta e per 

l'espletamento della prova stessa. 

 

La commissione, seguendo il principio di proporzionalità delle informazioni, decide 

di pubblicare l’elenco degli ammessi alla prova scritta, identificando i candidati con 

l’indicazione delle iniziali del nome e cognome. 

 

Il presente verbale viene letto e condiviso dalla Commissione. Si procede alla 

sottoscrizione digitale del verbale da parte dei componenti la Commissione.  

Il presente verbale viene pubblicato sul sito istituzionale del Consorzio.  

LA COMMISSIONE 

Presidente con funzioni di segretario dott. Luca Battisti   

Membro esperto dott.ssa Nicoletta Conci 
 

Membro esperto  dott. Gianni Voltolini   
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